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ANNEX Il - PERFIL ESPECIFIC | CONDICIONS CONTRACTUALS

Nom del lloc Técnic/a

Codi del concurs 001-85

Codi del lloc vacant RLT | 71025469

Destinacié Servei de Personal

Localitat Barcelona

Perfil genéric Técnic/a de gestio nivell 1

Escala Gestié (Subgrup A2) | Nivell/CE [22/0

Perfil especific

Requisits del lloc:

Titulacié universitaria de grau o titulacions de I'anterior ordenacié d’estudis de diplomatura,
Enginyeria técnica o Arquitectura técnica.

Competéncies organitzatives

o Dissenyar, implementar i controlar el processos técnics de comptabilitzacié i control
de la despesa de personal.

e Coordinar i executar els processos necessaris per l'elaboracié i seguiment del
pressupost de personal.

o Planificar i participar en els processos comptables de tancament de I'exercici del seu
ambit de responsabilitat

o Desenvolupar eines d’extraccio i tractament de dades entre diferents sistemes que
gestionen dades relacionades amb la gestié i comptabilitzacié del personal, per tal
de donar suport a la presa de decisions i per al subministrament d’informacio a altres
unitats de la Universitat o ens institucionals.

e Supervisar, dissenyar i elaborar informes dins de I'ambit econdmic de personal.

e Donar suport en I'analisi i elaboracio de les propostes de noves funcionalitats o millora
de les ja existents dels sistemes d’informacioé de I'ambit.

e Actualitzar la informacioé dels sistemes d’informacioé en el seu ambit de responsabilitat.

Competéncies técniques
Es valoraran els coneixements i experiéncia en:

e Legislaciéo i normatives generals i propies de la UPC vinculades a la gestid
econdmica, pressupostaria i comptabilitat de personal. Procediments i processos de
gestio pressupostaria i comptabilitat.

e Coneixement de SAP-FICO.

e Legislacié i normatives generals i propies de la UPC vinculades a la gestié de
personal a 'administracio publica i universitaria. Procediments i processos de gestio
de personal.

e Coneixement d’eines de gestié de personal (UXII, ...).

e Estructura i organitzacio de la gestié universitaria i de la UPC.
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e Estructura i organitzacio del personal de la UPC.

e Teécniques estadistiques de recollida i d’analisi d’'informacio i de resultats. Técniques
de comunicacié i redaccié d’informes i documentacio.

¢ Noves tecnologies i sistemes de suport a la gestié i a la presa de decisions. Ofimatica
de gesti6 i coneixements avancgats en Excel i en sistemes de bases de dades
(Access).

¢ Metodologies i tecniques de planificacio i organitzacié del treball, seguiment i control.

e Avaluacio i qualitat. Analisi i solucié de problemes. Gestié per processos i per
objectius.

e Teécniques de comunicacio i atencié a usuaris.

o Catala i castella d’acord amb I'establert a les bases de la convocatoria.

e Es valoraran els coneixements d’angleés.

Competéncies personals
Es valoraran les seguents competéencies personals:

Planificacid, Assoliment i Compromis amb el servei public i la institucio; Flexibilitat, Esperit
d’Equip i Comunicacio; Solucié de problemes i Orientacié a la millora.

Condicions contractuals

¢ Nomenament d’interinitat per lloc vacant
e Jornada partida de 35 hores setmanals
¢ Retribucié bruta anual: 42.303,10 €
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